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EDITAL PARA SELECAO DE POS-DOUTOR EM 2024

PRH18.1-ANP : “Sistemas Oceanicos e Tecnologia Submarina para Explotagéo de

Petréleo e Gas e Energias Renovaveis”

O Programa de Recursos Humanos da ANP, tendo como instituicdo executora a
Universidade Federal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, denominado “Sistemas
Oceanicos e Tecnologia Submarina para Explotacdo de Petrdleo e Gas e Energias
Renovaveis”, com énfase no setor de petréleo, gas natural e energias renovaveis, torna
publico o processo seletivo para preenchimento de uma (01) vaga para bolsa de pos-

doutorado no referido programa.
1. OBJETIVO DO PRH18.1

O PRH18.1 é um programa de formagao de pessoal integrado ao curso de graduagao em
Engenharia Naval e Oceanica da Escola Politécnica, e aos cursos de Mestrado e Doutorado

em Engenharia Oceénica da COPPE, cujas areas de atuagdo abrangem:

- Estrutura de Sistemas Oceénicos;

- Hidrodindmica de Sistemas Oceanicos;
- Energias Renovaveis

- Construcao Naval;

- Maquinas Maritimas;

- Projeto de Sistemas Oceanicos;

- Transporte Aquaviario;
Atendendo as areas de atuacgao citadas os objetivos sao:

e Formacdo de pessoal qualificado para atuar no mercado de trabalho e P,D& em
empresas da industria de petréleo, gas natural e energias renovaveis.

e Formagao de pesquisadores nas areas de petrdleo, gas natural e energias renovaveis.

¢ Geracao de material didatico relacionado ao setor.

¢ Desenvolvimento de trabalhos de conclusao de curso (monografias, dissertagdes e teses)

sobre temas de interesse da industria.
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¢ Desenvolvimento de novos produtos e processos para a industria de petrdleo, gas natural
€ energias renovaveis.
e Geracao de novos procedimentos e equipamentos na prevencao de acidentes ambientais

na industria do setor.
2. RESULTADOS ESPERADOS

Espera-se do Pdés-Doutor, além da participacdo nas atividades do PRH18.1-ANP, que
também atenda o cumprimento dos seguintes critérios minimos durante a execugao do pés-
doutorado:

a) Depdsito de patente ou submissao de artigo a periddico indexado em tema afim ao
proposto no plano de trabalho.

b) Realizacdo de ao menos duas atividades da seguinte lista (com comprovacgao oficial,
institucional ou da comissao gestora do PRH):

- Auxiliar professores do programa em atividade didatica para bolsistas do PRH-ANP;

- Oferecer minicurso para bolsistas do PRH-ANP;

- Publicar livro ou capitulo de livro;

- Emitir parecer de artigo cientifico, a convite de editor;

- Dar suporte a orientagao de bolsistas do PRH-ANP;

- Submeter artigo a periddico (adicional ao requisito obrigatério);

- Submeter artigo a congresso;

- Realizar depdsito de patente (adicional ao requisito obrigatério);

- Desenvolver produto técnico ou tecnolégico;

- Abrir empresa no setor de energia;

- Realizar outra atividade relacionada ao PRH-ANP.

¢) Produzir um relatério final que contemple todas as atividades desenvolvidas, com énfase

as listadas anteriormente.
3. PUBLICO ALVO:

Profissionais com Doutorado em Engenharia Oceanica, com experiéncia comprovada

(académica e/ou industrial) nos setores de atuagédo do PRH18.1.
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4. REQUISITOS DO POS - DOUTOR:

Sao requisitos do pés-doutor:

e Ter supervisao de um professor do PRH18.1.

e Possuir registro de pds-doutorado aprovado pela CPGP/COPPE.

e Manter o vinculo de pds-doutorado com a COPPE/UFRJ durante todo o periodo de
outorga da bolsa.

¢ Dedicar-se integralmente as atividades do programa, em regime de 40 horas semanais;

e Ndo estar recebendo bolsa, ou qualquer auxilio financeiro de outra agéncia de fomento,
nacional ou internacional.

¢ N&o ter vinculo empregaticio.
5. DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA A INSCRIGAO

e Formulario de Inscrigdo devidamente preenchido (Anexo).

e Curriculum Lattes impresso e devidamente documentado;

¢ Copia da célula de identidade ou passaporte e do CPF;

e Copia do diploma do curso de graduacgao e cursos de pds-graduagao;

¢ Carta de exposicao de motivos para participar do PRH18.1;

e Projeto de Pesquisa para atuacdo junto ao PRH18.1, com aprovacdo do professor

supervisor.
6. INSCRIGOES:

Os candidatos deverao enviar a documentacao e o formulario, em arquivos PDF para o e-
mail julio@oceanica.ufrj.br, no periodo de 22/08/2024 a 18/09/2024 para inscrigao.

E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato a documentac&o por ele fornecida
para a inscrigdo, as quais nao poderao ser alteradas ou complementadas, em nenhuma
hipétese ou a qualquer titulo, devendo a documentagao chegar ao PRH18.1 até a data limite
de inscricao.

Para inscricdo ou solicitar qualquer esclarecimento adicional, entrar em contato com o Prof.

Julio Cyrino através do e-mail julio@oceanica.ufrj.br.
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7. BOLSA DE POS-DOUTOR

Sera oferecida uma (01) bolsa para Pés - doutor no valor de R$ 7.880,00 (sete mil

oitocentos e oitenta reais), com duragao de 12 meses.
8. CRITERIOS DE SELECAO:

A avaliagdo e classificacdo dos candidatos serdo feitas pelo comité gestor mediante
avaliacdo do Curriculo do Sistema Lattes (CSL) e Projeto de Pesquisa (PP).

¢ A avaliagdo dos candidatos sera realizada levando em conta a nota atribuida (de 0 a 10)
aos itens CSL e PP, sendo a nota final (NF) dada por: NF = 0,6xCSL + 0,4xPP.

e Eventuais empates no processo seletivo serdo resolvidos passando a levar em

consideragao a maior nota do CSL.
9. DIVULGAGAO DOS RESULTADOS:

A divulgacdo do resultado final sera no dia 20/09/2024 na pagina eletrénica do PRH18.1,
por e-mail enviado aos candidatos.

10. DISPOSICOES GERAIS

¢ Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Gestora do PRH18.1

¢ O Candidato selecionado sera indicado para avaliagcdo pela ANP para aprovacgao final.
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ANEXO

FORMULARIO DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO DE PV DO PRH03

IDENTIFICACAO

NOME
FILIACAO
ESTADO CIVIL NATURALIDADE UF NACIONALIDADE

DATA DE RG ORGAO UF | DATA DE CPF

NASCIMENTO EXPEDIDOR EMISSAO
ENDERECO
Rua / Av. N°
COMPLEMENTO (edificio, apartamento, etc.) BAIRRO
CEP CIDADE UF TEL. RESIDENCIAL
E-MAIL TEL. CELULAR
Local , Data 1

Assinatura do Candidato




